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SINDSEFRAN

SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS PUBLICOS
DA PREFEITURA E CAMARA DE SAO FRANCISCO DO CONDE




° 1.CAMPANHA REVOGR JA;

® 2.CAMPANHA SALARIAL;

° 3.CAMPANHA DE FILIAGAO;

° 4. REFORMA ESTATUTARIA;

° 5.ELEIGOES MUNICIPAIS £
2024.

° 6.ELEICOES SINDICAIS.
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CAMPANHA
SALARIAL 2024
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CAMPANHA SALARIAL 2024

DATABASE (INPC 3,71%) — PARA TODOS OS SERVIDORES;
PISO NACIONAL MAGISTERIO (R$ 4.580,57 — 3,62%); =
PISO SALARIAL DOS AGENTES DE APOIO EDUCACIONAL DO NiVEL MEDIO;

PISO SALARIAL E AC PARA PESSOAL DO REDA (EDUCAGAO);

REVISAO SALARIAL DOS AGENTES ADMINISTRATIVOS, ELETRICISTAS, MOTORISTAS E GUARDAS MUNICIPAIS;
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REAJUSTE DE TRANSPORTE (EDUCACAO) / AMPLIACAO / DIFICIL ACESSO / TRABALHADORES DO DISTRITO / ATUALIZACAO ’
ANUAL;

O GATE (EDUCACAO);

PLANO DE SAUDE (SERVIDORES EM GERAL); &
O ATUALIZAGAO DAS TABELAS SALARIAIS DOS PLANOS DE CARGOS E SALARIOS;




CAMPANHA SALARIAL 2024

O CRIACAO DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO PESSOAL DA CAMARA:
O CRIACAO DO ESTATUTO DA GUARDA MUNICIPAL;

O PAGAMENTO DE ADICIONAL DE INSALIBRIDADE E PERICULOSIDADE A TODOS OS
PROFISSIONAIS QUE SE ENCONTRAM EM CONDICOES, DE ACORDO COM NR 15.

O RESERVA E ENQUADRAMENTO DOS AGENTES DE APOIO (EDUCACAO);

O REVOGAGCAO DO PACOTE DE LEIS DE 13 DE DEZEMBRO DE 2019 QUE DISPOES SOBRE O PLANO
DE CARGOS E SALARIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS (SERVIDORES EM GERAL);

O EPIS PARA TODAS AS CATEGORIAS;




CAMPANHA SALARIAL 2024

O MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA ESCOLAR ;

O CUMPRIMENTO DA TAC PARA RELIZACAO DE CONCURSO;

O HOMOLOGACAO DOS CONCURSADOS DE 2019;

O CURSO DE FORMACAO PARA AGENTES DE TRANSITO E AGENTES DE SAUDE;

O INCLUIR AS PESSOAS COM DEFICIENCIA NA LEI 08/2019 (PREVIDENCIA MUNICIPAL);
O AUXILIO ALIMENTACAO PARA TODOS OS SERVIDORES COM 40H;

O DISCUSSAO COLETIVA DOS CALENDARIOS LETIVOS DE SFC;




GCAMPANHA DE
FILIAGAO

CONSTRUINDO JUNTOS UM SINDICATO
FORTE E REPRESENTATIVO

® LANGAMENTO DA CAMPANHA: JULHO

SINDICATOS FORTES
cutd()




REFORMA
ESTATUTARIA

° PREVISAO DE (NiCI0 DO
DEBATE JUNTO AOS FILIADOS -
MAIO - FINALIZACAO EM
JULHO




ELEICOES 2024

° MUDANCA DE TITULO -
RETOMAR CAMPANHA - MES
DE MARCO.

° PARTICIPACAO DO
MOVIMENTO SINDICAL NAS
ELEIGOES.




ELEIGOES
SINDICAIS

° FIM DO TRIENIO

® ABERTURA DO PROCESSO
ELEITORAL.




A luta continuaeo
trabalho é continuo!
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