PLANOS DE ACAO
GESTAO 2021

SINDSEFRAN




PROPOSTAS INTERNAS/sede

(e]

Reforma estrutural na sede Mudanca de layout da sede

Troca de carro

o

Compra de equipamentos de informatica e
audio-visual

o

Compra de carro de som
Contratacao de secretaria

o

Compra de lousa
Compra de sistema de gerenciamento online

o

Mudanca na faixada
Doacao de equipamentos sem funcionamento e
guebrados

o

Compra de materiais de escritorio apropriado

Instalacao de rampa de acesso

o

Conserto do datashow




PROPOSTAS INTERNAS/diretoria

o Manutencao das reunidoes semanais
o Realizac&o de reunides abertas mensais
o Campanha contra assedio no local de trabalho

o Utilizacao de formas interativas dos canais de comunicacao (lives e rodas de
conversa)

o Fundo de mobilizacao - proteger um valor para produzir acoes de impacto.

o Formacdo da comissdo permanente de servidores com representante de cada
categoria.




PROPOSTAS INTERNAS/ diretoria

o Parceria com Conselhos Municipals para realizacao de campanhas
e/ou denuncias sobre a situacéo de servidores

o Fundo para eventos( exemplo dia do servidor publico )
o Oferta de cursos profissionalizantes
o Atualizacao de dados sobre quantitativos de servidores

o Atendimento juridico quinzenal
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PROPOSTAS INTERNAS/ diretoria

o Organizar jornal/boletim bimensal

o Organizar caderno de leis atualizado sobre direito dos servidores
o Atendimento previdenciario mensal

o Audiéncia sobre FUNDEB e IPM

o Cursos de Formacao para compreensao do Portal de Transparéncia
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PROPOSTAS EXTERNAS/ politica
sindical

Retomada da negociacéo sobre pacote de leis de dez/2019, inclusive com a Camara

Prosseqguir na luta pelo Database

Prosseguir na luta contra aliquota previdenciaria de 14%

Prosseqguir na luta pela pontualidade na emissao do contracheque e fidelidade na data de pagamento registrada
Prosseguir na luta pela publicacao de portaria de regularizacao da folga dos agentes de apoio da educacao
Prosseguir enquadramento dos agentes de apoio da educacao infantil no magistério

Prosseguir na luta pela aprovacao do Estatuto da Guarda
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PROPOSTAS EXTERNAS/ politica
sindical

Judicializar a GATE e incluir agentes de apoio que estao em sala

Prosseqguir na luta pela atualizacado do decreto do Conselho Municipal de Educacéao

Lutar pela mudanca do decreto de quantitativo de alunos por sala/ Portaria Municipal 90/2019
Lutar pela mudanca no Plano de Cargos e salarios quanto ao conceito de Magisterio

Lutar pela alteracdo da Lei 460/2017 que versa que a reserva € destinada para prof em docéncia, ela desobedece
a lei 11738/2008

Lutar pela inclusao de estabilidade na unidade de trabalho ao trabalhador de licenca medica, sindical e
maternidade. Art 56
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PROPOSTAS EXTERNAS/ politica
sindical

Lutar pelo direito de reducéo de carga horaria apos o probatoério

Lutar pelos 30% dos guardas municipais

Lutar pela retomada do edital de novo concurso para SFC

Incluir no estatuto do servidor a questao da proporcionalidade entre comissionados e concursados, Art.14
Lutar por Gratificacao de dificil acesso e trabalho noturno

Lutar pela obrigatoriedade de que todas as gratificagcdes sejam regulamentadas fixando os requisitos para
concessao, inclusive da camara, e néo discricionaria.
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PROPOSTAS EXTERNAS/ politica
sindical

o Lutar pela publicacdo em DOU dos servidores da camara que cumpriram estagio probatorio;
o Lutar pela ampliacao da Licenca Maternidade e Paternidade

o Lutar para que a Comissao do probatorio deva constar servidores estaveis e de nivel de escolaridade
igual ou superior

o Lutar pela possibilidade de prescricao de prazo em PADs
o Lutar para que se acrescente ao plano de cargos todas as verbas remuneratorias e indenizatorias

o Lutar pela previsao de licenca para formacao de doutorado e mestrado com 50% de reducao da carga
horaria ou integral em 50% do tempo do curso

o Lutar pela constituicdo de Comissao paritaria: poder publico/ sindicato para PADs
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PROPOSTAS EXTERNAS/ politica
sindical

Lutar pela coparticipacdo da prefeitura no plano de saude dos servidores;
Lutar pela concessao de auxilio alimentacao aos servidores de 40 horas;
Lutar pela ampliacdo da concessao de auxilio transportes a todos 0s servidores;

Lutar pela regularizacdo da nomenclatura dos cargos dos servidores aposentaveis que que tiveram seus
cargos exclusos do plano de cargo e salarios;

Acompanhar a definicdo judicial do vinculo trabalhistas dos servidores celetistas;
Estudo e proposta de revisdo do regimento interno do IPM.

Dar entrada junto ao Ministério Publico com a finalidade de auditar as contas Publicas Municipais.
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